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DOTT. ING. Filippo DIRAIMONDO 

 
FORMAZIONE/ABILITAZIONI 

 

Diploma/Laurea: LAUREA con votazione 110 e lode (laurea 

quinquennale, vecchio ordinamento) 
Anno: 2000 
Luogo: PALERMO 
Istituto: Università degli Studi di Palermo 
 
Corso di Laurea: LAUREA INGEGNERIA CIVILE, SEZIONE 
TRASPORTI 
 
Abilitazioni: ABILITAZIONE ALL’ESERCIZIO DELLA 
PROFESSIONE DI INGEGNERE, SECONDA SESSIONE ANNO 
2000 
 
Partecipazione al corso con conseguimento abilitazione, da 
settembre a novembre 2010: “Progettazione Impianti antincendio 
e redazione piani emergenza” (L. 818/84 con programma 
conforme al DM 25.3.1985)  
 

ATTUALE POSIZIONE Posizione/Ruolo: PROJECT ENGINEER, Direzione Investimenti 
Società: RFI 
 
Data inizio: 1.3.2022 
Principali attività svolte: supporto al RdP ed al PM nella gestione 
dei Progetti di Investimento del Team “B” della S.O. Progetti 
Catania 
 

 

 

ESPERIENZE 
PROFESSIONALI 

PRECEDENTI  

(Ordine cronologico: decrescente)  
Dal 1.5.2013 al 28.2.2022 
Posizione/Ruolo: Responsabile U.O. Unità Circolazione Catania 
Società: RFI  
 
Anni 2017 e 2018 (dal 14.2.2017 al 22.12.2018) 
Incarico: Presidente della Commissione di Verifica Tecnica per gli 
impianti di Safety (impianto idrico antincendio, impianto controllo 
fumi, impianto rivelazione incendi, impianto spegnimento a gas) e 
Security (impianto controllo accessi e antintrusione) delle nuove tre 
fermate di Picanello (in galleria), Ognina ed Europa – Attivazione 
impianti a giugno 2017, luglio 2017 e dicembre 2018 
 
Dal 1.4.2011 al 30.4.2013 
Posizione/Ruolo: Responsabile U.O. Gestione Lavori ambito Unità 
Territoriale di Catania 
Società: RFI 
Principali attività svolte:  

 gestione attività di manutenzione ordinaria e straordinaria 
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mediante contratti di affidamento in appalto nell’ambito dei 
settori di Opere Civili, Armamento, TE ed IS e 
coordinamento delle attività interne del Reparto Gestione 
Lavori; 

 attività negoziale per attività ambito Unità Territoriale 
Catania 

 Direzione Lavori per attività di manutenzione ordinaria e 
straordinaria di Opere Civili. 
 

Dal 1.5.2010 al 31.3.2011 
Posizione/Ruolo: Staff del Responsabile Unità Territoriale di 
Catania 
Società: RFI 
Principali attività svolte: supporto al Responsabile Unità Territoriale 
per tutte le attività della S.O., nonché affiancamento al 
Responsabile U.O. Gestione Lavori 
 
Da gennaio 2008 ad aprile 2010 
Posizione/Ruolo: Capo Reparto Territoriale Movimento di Siracusa 
Società: RFI 

 
Da settembre 2005 a dicembre 2007 
Posizione/Ruolo: Professional, Staff Direttore DCM Palermo, 
Responsabile SIGS settore Circolazione Sicilia 
Società: RFI 
Principali attività svolte: 
Responsabile SIGS settore Circolazione Sicilia, per l’avvio del 
Progetto SIGS e prima acquisizione della certificazione ISO 9001, 
ISO 14001 e OHSAS 18001; lead auditor SIGS; 
Supporto alla Direttore per le seguenti attività: 

 Attuazione Piano Industriale 

 Progetto Right-sizing 

 validazione Dossier Valutazione Investimenti 

 Relazioni Industriali 
 
Da febbraio 2005 a settembre 2005 
Posizione/Ruolo: Quadro, Staff Responsabile Pianificazione e 
Regolamenti 
Società: RFI 
 
Da marzo 2002 a gennaio 2005 
Posizione/Ruolo: Ispettore/Impiegato Direttivo, Staff Responsabile 
Pianificazione e Regolamenti 
Società: RFI 
 
Da maggio 2001 a marzo 2002 
Posizione/Ruolo: Ispettore, Staff Direttore DCM Palermo 
Società: RFI 
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Informativa sul trattamento dei dati personali 
(art. 13 d.lgs. 196/2003) 
  
In ottemperanza ai principi del Codice in materia di protezione dei dati personali, approvato con il 
decreto legislativo 30 giugno 2003, n.196, Ferrovie dello Stato, titolare del trattamento, La informa 
che: 
I dati e le informazioni da Lei comunicati saranno trattati secondo i principi di correttezza, liceità e 
trasparenza, tutelando la Sua riservatezza ed i Suoi diritti; 
I Suoi dati personali saranno raccolti negli archivi della DCRUO-Sviluppo opportunamente protetti da 
adeguate misure di sicurezza, e trattati dai dipendenti nominati incaricati del trattamento; 
I Suoi dati identificativi non saranno comunicati nè diffusi ad altri soggetti terzi; 
L’art 7 del d.lgs. 196/2003 Le riconosce il diritto di accedere ai Suoi dati personali, di chiederne la 
rettifica, l’aggiornamento e la cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, 
rivolgendo le richieste all’Ufficio Legislazione, Normativa del lavoro e Studi della Direzione Relazioni 
Industriali e Politiche del Lavoro, Piazza della Croce Rossa 1 – 00161, Roma. 


