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Matteo Esposito Caserta 

 
FORMAZIONE/ABILITAZIONI 

 

Diploma/Laurea: Laurea Magistrale 
Anno: 2018 

Luogo: Napoli 

Istituto: Università degli Studi di Napoli Federico II 
 
Corso di Laurea: Ingegneria Gestionale 
 
Abilitazioni: Abilitazione alla Professione di Ingegnere Sez.A 
 

ATTUALE POSIZIONE Posizione/Ruolo: Project Engineer 

Società: Rete Ferroviaria Italiana 

 

Data inizio: 27/04/2022 

Principali attività svolte: Principali attività svolte: Interfaccia con il 

soggetto tecnico dei singoli appalti, gestione del budget annuale, 

monitoraggio tempi e costi progetti di Investimento. Interfaccia verso 

Direzione Commerciale e Direzione Operativa Infrastrutture per la 

definizione di interruzioni e scorte necessarie per gli appalti. 

Coordinamento dei diversi appaltatori afferenti al singolo progetto. 

 

 

 

ESPERIENZE 
PROFESSIONALI 

PRECEDENTI  

Posizione/Ruolo: Gestione Operativa Investimenti 

Società: Rete Ferroviaria Italiana. 

 
Data inizio: 15/09/2021 
Principali attività svolte: Principali attività svolte: Supporto ai 

Referenti di Progetto per la fase negoziale, gestione delle Riserve e Varianti 

ai contratti in corso d’opera. Predisposizione Atti di Sottomissione e Atti 

Integrativi Modificativi. Commissione di Accordo Bonario. 

 
Posizione/Ruolo: Project Engineer Assistant 

Società: Rete Ferroviaria Italiana. 

 

Data inizio: 10/09/2018 
Principali attività svolte: Principali attività svolte: Supporto al PE nella 

gestione e monitoraggio dei progetti di investimento di upgrade tecnologico 

della rete. Monitoraggio fase di Progettazione, e gestione della fase di 

Realizzazione. 
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Con la compilazione del presente modulo, dichiaro di essere stato informato che i dati personali forniti sono 
acquisiti da R.F.I. Spa in conformità al Regolamento (UE) 679/2016 (c.d. GDPR) e al D.Lgs. 196/2003, così come 
modificato dal D.Lgs. 101/2018, e saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito 
della procedura per la quale il presente modulo viene reso, in base all’informativa ex art. 13 e 14 del GDPR 
relativa al personale dipendente in servizio. 
 


