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DOTT. ING. CRISTIAN CHERUBINI 

 
FORMAZIONE/ABILITAZIONI 

 
Diploma/Laurea: Laura quinquennale  
Anno:2002 
Luogo: Roma 
Istituto: La sapienza  
 
Corso di Laurea: Ingegneria Civile indirizzo Trasporti 
 
 
Abilitazioni: Esame di stato abilitazione alla professione 
 

ATTUALE POSIZIONE Posizione/Ruolo: Responsabile micro struttura “Ingegneria” della 
Direzione progetti AV/AC 
Società: RFI  
 
Data inizio: …01/02/2021…………………………………… 
Principali attività svolte:  

 supporto ai Referenti di Progetto per la valutazione 
tecnica dei progetti e delle varianti progettuali 
proposte dal Soggetto Tecnico, 

 supporto tecnico ai referenti di progetto nelle 
relazioni con gli Organismi istituzionali, enti locali e 
terzi interessati nell'ambito dei procedimenti 
concertativi e autorizzativi 

 
 
 

ESPERIENZE 
PROFESSIONALI 

PRECEDENTI  

(Ordine cronologico: decrescente)  
 
Posizione/Ruolo: Responsabile micro struttura “Studi di Fattibilità” 
Società: RFI 
 
Data inizio: 18 /12/2019 
Principali attività svolte:  
Redazione studi di fattibilità delle nuove idee progettuali di 
potenziamenti e/o nuove linee ferroviarie per 
l’individuazione della migliore soluzione tecnico/economica.  
 
Posizione/Ruolo: Progettista Ingegneria di Sistema 
Società: RFI 
 
Data inizio: 18 /12/2008 
Principali attività svolte:  

-   segretario tecnico della Task Force “sblocca Italia” a 
diretto riporto dell’amministratore delegato di 
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gruppo FSI nominato per decreto Commissario di 
Governo (supporto ai referenti di progetto e al 
Coordinatore della Task Force nell’iter approvativo 
degli interventi degli interventi della Napoli – Bari e 
della Messina – Catania – Palermo, predisposizione 
dei Quadri economici degli interventi, 
predisposizione delle istruttorie e delle ordinanze di 
approvazione degli interventi da parte del 
Commissario ) 

- supporto ai referenti di progetto nell’ iter 
approvativo dei progetti di investimento in legge 
obiettivo (conferenze di Servizi, valutazione di 
impatto ambientali, comunicazioni con i ministeri 
interessati e supporto per i rapporti con la ex 
Struttura tecnica di Missione del MIT e con il DIPE) 

- supporto ai referenti di progetto per le procedure 
l’incrementi di costo  

- supporto ai referenti di progetto per l’acquisizione 
delle specifiche funzionali per i progetti di 
investimento di competenza di Direzione 
Investimenti  

-  
Posizione/Ruolo: quadro 
Società: RFI 
 
Data inizio: 01 /10/2003 
Principali attività svolte:  

-   assistente tecnico del Direttore Investimenti di RFI 
pro tempore per il coordinamento dei rapporti fra 
Società Stretto di Messina Spa e le Direzioni RFI 
coinvolte nel progetto di realizzazione del “Ponte 
sullo stretto di Messina”  

- supporto ai referenti di progetto nell’ iter 
approvativo dei progetti di investimento in 
procedura approvativa di Legge Obiettivo (supporto 
nell’iter di conferenze di Servizi, valutazione di 
impatto ambientali, comunicazioni con i ministeri 
interessati e supporto per i rapporti con la ex 
Struttura tecnica di Missione del MIT e con il DIPE) 

- redazione delle istruttorie dei progetti di Legge 
obiettivo per l’amministratore delegato di RFI 

- Monitoraggio avanzamento Iter approvativi dei 
progetti in legge obiettivo 

 
 

 
  

 
Informativa sul trattamento dei dati personali 
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(art. 13 d.lgs. 196/2003) 
  
In ottemperanza ai principi del Codice in materia di protezione dei dati personali, 
approvato con il decreto legislativo 30 giugno 2003, n.196, Ferrovie dello Stato, titolare 
del trattamento,  La informa che: 
I dati e le informazioni da Lei comunicati saranno trattati secondo i principi di 
correttezza, liceità e trasparenza, tutelando la Sua riservatezza ed i Suoi diritti; 
I Suoi dati personali saranno raccolti negli archivi della DCRUO-Sviluppo opportunamente 
protetti da adeguate misure di sicurezza, e trattati dai dipendenti nominati incaricati del 
trattamento; 
I Suoi dati identificativi non saranno comunicati nè diffusi ad altri soggetti terzi; 
L’art 7 del d.lgs. 196/2003 Le riconosce il diritto di accedere ai Suoi dati personali, di 
chiederne la rettifica, l’aggiornamento e la cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti 
in violazione della legge, rivolgendo le richieste all’Ufficio Legislazione, Normativa del 
lavoro e Studi della Direzione Relazioni Industriali e Politiche del Lavoro, Piazza della 
Croce Rossa 1 – 00161  Roma. 


